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alga Unternehmensberatung GmbH                                   Payroll, Personalwesen,                   bundes-              15                auf                       auf                  ✔   ✔   ✔                       ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔                ✔   ✔   ✔   ✔          ✔ 
Augustinusstraße 11 A                                                              Zeitwirtschaft, Projektarbeit,                  weit                                 Anfrage              Anfrage 
50226 Frechen                                                                                   Prozessbeschreibung                                                                                                          
Tel.: 03 75/29 17 28                                                                             Seminare, Beratung                                                                                                            
E-Mail: unternehmensberatung                                                                       
E-Mail: @datakontext.com                                                                                                                                                                                                              
www.alga-unternehmensberatung.de 
 

 
 

 
SUMMIT IT CONSULT GmbH                                               Vertrieb, Einführung, Schulung:            EU-weit                                                     expert GmbH,        ✔      ✔                   HR Entgelt,        ✔      ✔                ✔      ✔      ✔      ✔      ✔      ✔      ✔      ✔      ✔      ✔      ✔ 
SUMMIT IT RESOURCES GmbH                                           HR Entgelt, PKP, Bewerber-                                                                                          Käfer AG,                                             HR Manager,  
Herr Steyns                                                                                 Weiterbildungsmanagement,                                                                                    Versandhaus                                              HR Zeit, 
Rue de Wattrelos 23                                                                        Personalentwicklung,                                                                                                   Walz,                                                           HR  
52249 Eschweiler                                                                              Seminarverwaltung,                                                                                           IHK Offenbach                                          Consulting, 
Tel.: 0 24 03/9 61 64-11                                                                  Personalzeitwirtschaft,                                                                                                  a. M.,                                                           HR  
E-Mail: l.steyns@summit-it-consult.de                                       -einsatzplanung,                                                                                                   Mosolf SE                                             Recruitment 
www.summit-it-consult.de                                               Betriebsdatenerfassung u.v.m.                                                                                                                                                                    
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rungen im Bereich Payroll 
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             ✔            ✔   ✔   ✔   ✔                           Industrie, Handel,            ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔          ✔   ✔   ✔   ✔   ✔          Abrechnung,                                             
                                                                                                                     Medien, Chemie,                                                                                                                                                                                        Zeitwirtschaft, 
                                                                                                                     ERA/Metall, Bau,                                                                                                                                                                                          Reisekosten, 
                                                                                                                   öffentlicher Dienst                                                                                                                                                                                       Meldewesen 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
 
 
  

 
 
 
  ✔      ✔      ✔      ✔      ✔      ✔      ✔           von den                 Industrie, Handel,            ✔      ✔      ✔      ✔      ✔   ✔      ✔      ✔      ✔      ✔   ✔      ✔      ✔      ✔      ✔           HR Entgelt,                                                                                    Seit über 20 Jahren liefern  
                                                                               unterschied-             Medien, Chemie,                                                                                                                                                                                         HR Manager,                                                                                 wir unseren Kunden für alle 
                                                                                   lichsten                       ERA/Metall,                                                                                                                                                                                                   HR Zeit,                                                                                    Bereiche des Personalwesens 
                                                                                Herstellern             öffentlicher Dienst,                                                                                                                                                                                    HR Reisekosten,                                                                           eine für sie maßgeschneiderte 
                                                                              durch eigene          Zeitarbeit (BZA/IGZ),                                                                                                                                                                               HR Personalkosten-                                                                        Lösung von der Projektierung 
                                                                               Migrations-         alle Tarifvertragsarten                                                                                                                                                                                        planung,                                                                                     über die Umsetzung bis hin  
                                                                                      tools                   außer Baugewerbe                                                                                                                                                                                    HR Recruitment                                                                                            zum Support.  
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             ✔            ✔   ✔   ✔   ✔                           Industrie, Handel,            ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔          ✔   ✔   ✔   ✔   ✔          Abrechnung,                                             
                                                                                                                     Medien, Chemie,                                                                                                                                                                                        Zeitwirtschaft, 
                                                                                                                     ERA/Metall, Bau,                                                                                                                                                                                          Reisekosten, 
                                                                                                                   öffentlicher Dienst                                                                                                                                                                                       Meldewesen 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
 
 
  

 
 
 
  ✔      ✔      ✔      ✔      ✔      ✔      ✔           von den                 Industrie, Handel,            ✔      ✔      ✔      ✔      ✔   ✔      ✔      ✔      ✔      ✔   ✔      ✔      ✔      ✔      ✔           HR Entgelt,                                                                                    Seit über 20 Jahren liefern  
                                                                               unterschied-             Medien, Chemie,                                                                                                                                                                                         HR Manager,                                                                                 wir unseren Kunden für alle 
                                                                                   lichsten                       ERA/Metall,                                                                                                                                                                                                   HR Zeit,                                                                                    Bereiche des Personalwesens 
                                                                                Herstellern             öffentlicher Dienst,                                                                                                                                                                                    HR Reisekosten,                                                                           eine für sie maßgeschneiderte 
                                                                              durch eigene          Zeitarbeit (BZA/IGZ),                                                                                                                                                                               HR Personalkosten-                                                                        Lösung von der Projektierung 
                                                                               Migrations-         alle Tarifvertragsarten                                                                                                                                                                                        planung,                                                                                     über die Umsetzung bis hin  
                                                                                      tools                   außer Baugewerbe                                                                                                                                                                                    HR Recruitment                                                                                            zum Support.  
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