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Name/Hersteller des Software-Produkts 
 
 

Anzahl Kunden 
Anzahl Nutzer 
Im Einsatz seit 
1. Welche Branchen deckt Ihr Produkt ab?  

– Bauhauptgewerbe 
– Gerüstbauer 
– Maler und Lackierer 
– Dachdecker 
– Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau 
– Steinmetze (vorwiegend am Bau) 

2. Bauspezifische Funktionen 
– Vorinstallierte Lohnarten inklusive tarifrechtlicher Bestimmungen 
– Individuell definierbare Lohnarten und Folgelohnarten 
– Arbeitszeitmodelle für Arbeitszeitkonten 
– Fehlzeitenerfassung 
– Stundenzuordnung zu Kostenstellen 
– Automatische Berechnung des 13. Monatseinkommens (auch manuelle Erfassung möglich) 
– Automatische Berechnung des monatlichen Urlaubsanspruchs und des Urlaubsgelds  

(auch manuelle Erfassung möglich) 
– Berechnung der Sozialkassenbeiträge für Urlaub, Ausbildung und Zusatzversorgung 
– Berechnung von Zuschusswintergeld (ZWG), Mehraufwandswintergeld (MWG) und  

Winterbeschäftigungsumlage 
– Abrechnung in der Winterperiode unter Berücksichtigung von Vorausleistungen 

(Arbeitszeitkonto) 
– Akkord- und Leistungslohnabrechnung 
– Abrechnung von Arbeitgeberzuschüssen zum Saison-Kurzarbeitergeld (Saison-KUG) für die  

Arbeitsagentur und Krankenkassen nach den offiziellen Formularen inkl. Erstattungsanträge 
3. Melde-  und Bescheinigungswesen 

– Elektronische Erstellung, Abwicklung und Versand der Meldedateien und  
Erstattungsansprüche 

– Zulassung zum elektronischen Datenaustausch mit SOKA-BAU 
– Systemgeprüft durch die gesetzliche Krankenversicherung (GKV), vertreten durch  

die IT-Servicestelle der gesetzlichen Krankenversicherung (ITSG) 
– Digitaler Datenaustausch für Meldungen an die Sozialkasse des Maler- und   

Lackiererhandwerks 
4. Software mit offener Schnittstellentechnologie 

– kompatibel mit anderen Lösungen im Bereich HR-Management und ERP 
5. Prüfung auf Aktualität (aufgrund von gesetzlichen Änderungen) 

– Regelmäßig durch Update-Bereitstellung 
– Automatische Pflege von Tarifänderungen 

6. Fachliche Unterstützung bei der Einführung 
– Spätere Unterstützung durch einen Hotline-Service 

7. Kurzbeschreibung  
 
 
 
 
 
 
 
 

8. Bemerkungen  

Agenda Informationssysteme  
GmbH & Co. KG 
Oberaustraße 14 
83026 Rosenheim 
Tel.: 0 80 31/25 61-4 20 
E-Mail: sales@agenda-software.de 
www.agenda-personalwesen.de 
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Die Agenda Baulohnabrechnung deckt  
alle Besonderheiten des Baugewerbes ab. 

Alle nötigen Stammdaten für die  
Abrechnung sind bereits in der Software 
hinterlegt. Mit Agenda erledigen Sie die 
Baulohnabrechnung für das Bauhaupt-
gewerbe, Maler und Lackierer, Garten-  

und Landschaftsbauer sowie Dachdecker. 
 

inkl. direkter Übermittlung an die 
 Sozialkassen
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